
Stellenausschreibung 
Wir sind führender Anbieter von Softwaresystemen und Seminaren im Bereich Maschinensicherheit mit Standorten in A-
Vils, Zürich und Stuttgart sowie Entwicklungsbüros in Kempten (Allgäu) und München. Zu unseren Kunden zählen kleine 
und mittelständische Unternehmen sowie internationale Konzerne wie Siemens, Daimler, Airbus, Lufthansa Technik, 
Bosch, Continental,… 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für den Standort Vils (Tirol) oder Kempten (Allgäu) oder Remote ab sofort mehrere 

Software-Entwickler:innen C# / .NET (m/w/d) - 
in Vollzeit oder Teilzeit von 70-100%
Du bist Junior- oder Senior Entwickler:in und suchst eine neue 
Herausforderung? In unseren hybriden Teams aus hoch motivierten 
Kollegen bringst du deine Skills ein und entwickelst Software, die unsere 
Kunden begeistert. Die Arbeit erfolgt vor Ort an einem unserer 
Standorte oder aus dem Home-Office. 

Deine Aufgaben: 
• Als Teil des Scrum-Teams entwickelst du neue Funktionen und

Module für unser Produkt „Safexpert“.
• Durch die Neuentwicklung unserer Applikation mit WPF haben

deine Entscheidungen weitreichenden Einfluss.
• Du legst einen hohen Fokus auf Performanz, Wartbarkeit und

Testbarkeit.
• Ideen zur Verbesserung unserer Software bringst du dank

flacher Hierarchie unkompliziert ein.
• Je nach Interesse unterstützt du den PO bei der Vorbereitung

von User-Stories und anderen Tasks.

So überzeugst du uns: 
• Erfahrung in objektorientierter Softwareentwicklung mit .NET / C#

oder vergleichbare Umgebungen
• Wissen im Bereich Datenbanken (z. B. MS-SQL, Oracle) von Vorteil
• Selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse
• Interesse und Kenntnisse an Softwarearchitektur von Vorteil
• Drive und Begeisterung für die Softwareentwicklung

Das erwartet dich: 
• Ein wachsendes, zukunftsorientiertes Unternehmen
• Abwechslungsreiche Aufgaben mit kreativen Freiräumen, Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und stetigem

Entwicklungspotential
• Flache Hierarchie sowie kurze Entscheidungswege
• Flexible Arbeitszeiten, unkomplizierte Urlaubsplanung, Möglichkeit zu Home-Office für Mitarbeitende an den Standorten

bzw. zu Präsenztagen für Kolleg:innen, die Remote arbeiten
• Top moderne Büro Infrastruktur – Optimiert für hybride Teams, s.d. Meetings für alle Team-Mietglieder angenehm sind
• Kollegiales Arbeitsumfeld mit hohem Teamspirit
• Mitarbeiterevents, an denen alle Teammitglieder zusammenkommen, vielseitige Mitarbeiter-Benefits, gute

Verkehrsanbindung, Parkmöglichkeiten

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
Sende diese bitte per E-Mail an Mag. Christian Frick (karriere@ibf-solutions.com). 

Für telefonische Auskünfte steht dir Christian gerne unter der Telefonnummer +43 (0) 5677 53 53 - 18 zur 
Verfügung. Im Falle eines erforderlichen Ortswechsels sind wir dir bei der Wohnungssuche behilflich! 
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