
 

Stellenausschreibung  
Wir sind führender Anbieter von Softwaresystemen und Seminaren im Bereich Maschinensicherheit, CE-Kennzeichnung und Normung mit 
Standorten in A-Vils, Zürich und Stuttgart. Zu unseren Kunden zählen kleine und mittelständische Unternehmen sowie internationale Konzerne 
wie Siemens, Daimler, Airbus, Lufthansa Technik, Bosch, Continental,… 
 
Zum weiteren Wachstum unseres Teams suchen wir für den Standort Vils ab sofort eine*n 
 

IT-Projektleiter*in –  
Techn. Organisationsentwicklung (m/w/d) – 70 – 100 % 
Sie sind versierte*r IT-Experte*in mit Interesse an betriebswirtschaftlichen und 
organisatorischen Abläufen? Dann bietet Ihnen diese Stabstelle mit direkter 
Berichterstattung an die Geschäftsleitung maximale Abwechslung an der 
Schnittstelle zwischen IT und Organisation.  

In enger Zusammenarbeit mit unserer IT-Abteilung und Partnern sorgen Sie 
für optimierte digitale Abläufe im Unternehmen.  

Ihre Aufgaben: 
• Leitung von internen IT-Projekten 
• Betreuung unterschiedlicher IT- und ERP Systeme 
• Planung und Umsetzung von technisch-organisatorischen 

Projekten 
• Proaktive Unterstützung der Fachabteilungen zur Optimierung von 

internen IT-Abläufen 

So überzeugen Sie uns: 
• Fundierte Kenntnisse im Bereich IT 
• Hohes Interesse an unterschiedlichen Themengebieten 
• Spaß daran, sich in neue Anforderungen einzuarbeiten 
• Strukturierte Arbeitsweise und Fähigkeit in komplexen Projekten den 

Überblick zu bewahren 
• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 
Unser Angebot: Stabiles Umfeld mit dynamischer Perspektive 

• Ein wachsendes, zukunftsorientiertes Unternehmen 
• Abwechslungsreiche Aufgaben mit kreativen Freiräumen, Gestaltungsspielraum, 

Eigenverantwortung und stetigem Entwicklungspotential 
• Flache Hierarchie sowie kurze Entscheidungswege 
• Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit zum Homeoffice 
• Top moderne Büro Infrastruktur 
• Kollegiales Arbeitsumfeld mit hohem Teamspirit 
• Mitarbeiterevents, vielseitige Mitarbeiter-Benefits, gute Verkehrsanbindung, Parkmöglichkeiten 
• Umfassende Einschulung 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
Senden Sie diese bitte per E-Mail an Herrn Mag. Christian Frick (karriere@ibf-solutions.com). 

 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Herr Frick gerne unter der Telefonnummer  
+43 (0) 5677 53 53 - 18 zur Verfügung. Im Falle eines erforderlichen Ortswechsels sind wir  
Ihnen bei der Wohnungssuche behilflich! 
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